
ROMANIA 
,JUDETUL SALAJ 
COMUNA BALAN 
PRIMAR 

DI S PO Z I T I A Nr.74 

din 31 ianuarie 2024 

privind stabilirea veniturilor salariale pe anul 2024 pentru d-na. Mierea Maria,inspector 
superior, ca urmare a aplicarii Legii - cadru nr.153/2017, modificata ~i completata 

Primarul comunei Balan,jude\ul Salaj. Pop Daniel in exercitarea atribuJiilor legale; 
Avand in vedere: 

-referatul nr. 474 din 31.01.2024 al secretarului general al comunei; 
-disp. a11. l 3.alin( I) ~i art.16.alin(2) din L. nr. 153/2017 privind salari7area personalului pliltit din fonduri 

publice. cu modificarile ~i cornplctarile ulterioare: coroborat cu 11rc,.a1t.l. alin.(2 ) din O.lJ.G. nr. l I :'ii 2023 pri"ind 
unele mi'isuri fiscal-bugetare in domcniul cheltuielilor publice. pcntru consolidare tiscala. combaterea cvaziunii 
ti scale. pentru modi ficarea ~i completarea unor acte normative. precum ~i pentru prorogarea unor termcne: 

-prev.an.6 din H.G. nr.234/2023 pentru aprobarea Regulamcntului-cadru privind criteriile pe baza carora 
~e Stabil~te procentul de majorare salariala pcntru pcrsoanele prevazute la art. 16 al in. (I) $i (2) din Legea-cadru nr. 
l 53/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum $i conditiile de infiintare a posturilor in 
afara organigramci 111 cadrul institutiilor $ilsau au1oritatilor publice care implementeaza proiecte finantatc din 
fonduri europene nerambursabile $ilsau prin Mecanisrnul de redresare $i rezilien1a; 

-HCL nr.93 din 22. decembrie 2023 privind stabilirea salariilor de baza pcntru func\ionarii publici $i 
personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului Comunei Balan. Judetul Salaj: 

A - art.417 din O.U.G. NR.57/2019 privind Codul administrati v. cu moditicarile ~i completarile ulterioare: 
In temeiul art.155 alin.( I ), lit.e), alin.( S ) lit.e), art. I 96 alin.( I ). lit. b) din Ordonanta de Urgent a a 

Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ,cu moditicarile $i completarile ulterioare, 

DI S P UNE : 
Art.I. I ncepand cu O l. ianuarie 2024. doamnei Micrea Maria.inspector grad profesional superior. 

grada\ia 5. i se stabilesc veniturilc salarialc astlel: ~alariul brut de - lei ('i..llariu de ba1a - ca 
urmare a aplicarii Legii -cadrul nr.153/2017. modificata ~i cornpletata: 

Art.2 .- Salariatul va putea bcndicia de indemnizaiie de hrana de . lei pc lumt Iara insa a depa$i 
salariul brutal viceprimarulu i comunei. 

Art.3. Pcntru participarea in cadrul echipelor de proiecte 1inaniate din fonduri nerarnbursabile 
postaderare,susnumitului i se poate acorda un spor de pana la 50% din salariul de baza,potrivit nurnarului 
de ore prestate in fiecare luna stabilite pe baza unui pontaj , intocmit de rnanageru l de proiect ~i avizat de 
ordonatorul principal de credite.fara insa a putea depa~i indemnizatia ~i sporul acordat pentru proiccte. 
pcntru viccprimarul comunei. 

Art.4.- Cu ducerea la 'indeplinire a prezentei dispozirii se incredinteaza compartimentul contabilitate. 
impozite ~i taxe 

Art.5. - Prczcnta dispozitie poate ft contestata 1n conditiile ~i termenele prev~1ute de art.37 din 
Legca-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, actualizata ~i potrivit 
prevederilor Legii contenciosului administrativ nr.554/2004. republicata cu modificarile ~i completarile 
ulterioarc. 

A rt.6. Prczcnta dispo;,itie SL' comunidi la: 
lnstitu\ia Prelcctului juJc\ului Salaj. Serviciul juriuic ~i contcncios :1<.lm1ni~trativ: 
Compa11im~ntul contabilital ·· 
d-ei .Micrca Maria, inspect 
dosaru I personal· 
dosarul cu dis 

PRIMAR 

Pop Dan 

CONTRASEMN EAZA, 
Secretarul general al comunei 
Avrm S•bp-Vasile 




