
ROMANIA 
JUDETULSALAJ 
COMUNA BALAN 
CONSILJUL LOCAL 

H O T A RA R E A NR. 5.:.1 
Din 22.12.2023 

privind aprobarea grilei de salarizare/coeficientii de ierarhizare in vederea stabilirii 
salariilor lunare pentru.functionarii publici si personalul contractual din cadrul 

f amiliei ocupationale "Administratie ". utilizale in cadru/ aparatului de !lpecialilute ul 
Primarului Comunei Balan,jud. Su/uj 

Consiliul Local al Comunei Balan, intrunit in ~edinta ordinara din data de 22.12.2023; 
Avand in vedere: 

- referatul de aprobare intocmit de primarul comunei nr.6060/ 18.12.2023 
- raportul de specialitate nr.6064/18.12.2023 intocmit de compartiment juridic; 
- Avizul comisiei de specialitate rnregistrat sub nr.6149 din 21.12/2023; 
In conformitate cu prevedrile Legii-cadru nr.153/2017 privind salarizarea 

personalului platit din fonduri publice, cu modificarile ~i completarile ulterioare, Legii 
nr.53/2003-Codul Muncii, republicata, cu modificarile ~i completarile ulterioare, 

-Legii nr.292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile ~i conipletarile ulterioare, 
-Hotararea Guvernului nr.900/2023 pentru stabilirea salariului de baza minim brut 

pe tara garantat in plata; 
-Art . 11 ,art.12.alin .2, art. 38 alin . 2 litera "b" ~i art. 38 litera "c .. din Legca-cadru 

nr.153 /2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri pub lice, cu modificarile 
~i completarile ulterioare, 
-OUG nr.45/26.05.2023 pentru complectarea art. I din Ordonanta de urgenta a 

Guvernului nr.168/2022 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor 
termene, precum si pentru modificarea si complectarea unor acte normative. 

In temeiul art.129 alin.2 lit.a, coroborat cu alin.3 lit.c, art.139 alin.3 lit.a, art.154 
alin.1 ~i art.196 alin.1 lit.a din Ordonanta de Urgenta a Guvemului nr.57/2019 privind 
Codul administrativ, cu modificarile ~i completarile ulterioare; 

HOTARA~TE 

Art.I. (l).Incepand din data de 01.01.2024 se aproba grila de salarizare/ 
coeficientii de ierarhizare pentru functiile prevazute din cadrul familiei ocupationale 
"Administratie", utilizate in cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei 
Balan, pentru functionarii publici si personalul contractual. conform Anexei care face 
parte integranta din prezenta hotarare. 

(2) . Salariile de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din 
aparatul de specialitate al primarului Comunei Balan, conform Legii-cadru 153/2017, 
republicata, se stabilesc prin inmultirea coeficientilor stabiliti prin Nomenclatorul si 
ierarhia functiilor publice din Primaria Balan cu salariul minim brut pe tara garantat in 
plata, in vigoara. 

(3) In cazul modificarilor salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata, 
salariile de baza se vor stabili prin acte administrative individuale emise de catre 



ordonatorul principal de credite, fara a se putea depasi nivelul indernnizatiei lunare a 
functiei de viceprimar. 

Art.2.La nivelul de competenta stabilit, ordonatorul de credit va emite acte 
administrative individuale privind stabilirea salariului lunar cuvenit salariatilor din 
subordine, respectand Legea-cadru nr.153/2017, privind salarizarea personalului platit 
din fonduri publice,actualizata cu modificarile si complectarile ulterioare. 

Art.3.(1 ).Pentru a se respecta prevederile art.40 din Legea nr.153/2017, 
indemnizatia lunara de care beneficiaza consilierii Iocali pentru participarea la 
numarul maxim de sedinte este de 10% din indemnizatia lunara a primarului . 

(2) .Numarul maxim de sedinte pentru care se poate acorda indemnizatia potrivit 
alin.1, este de o sedinta ordinara de consiliu si o sedinta de comisii de specialitate pe 
luna. 

Art.4. Cu aducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari se asigura de 
catre primarul comunei Pop Daniel prin aparatul sau de specialitate. 

Art.5. Prezenta hotarare prin grija Secretarului general al comunei Balan va fi 
inaintata Institutiei Prefectului - Judetul Salaj 

- Primarului comunei Balan 
- Compartimentului financiar-contabil 
-locuitorilor comunei prin afisare 
-site-ul primariei Balan si satele comunei prin afisare publica, 
-dosarul cu hotarari. 

PRE~EDINTELE ~EDINTEI, 

Pintican David - Nicolae 

CONTRASEMNEAZA, 
Secretarul general al co unei 

Avram Sebastian - asile 



NOMENCLATORUL SI IERARHIA FUNCTIILOR PUBLICE SI POSTURI 
CONTRACTUALE DIN APARATUL DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI 

COMUNEI BALAN, JUDETUL SALAJ 

jNr.c11 IFUNCTIA Nivelul studiilor jcoeficient - -- -- --- --- --- -ri--1 PRIMAR ---------- J 4,5 
----

Ii jVICEPRIMAR -------- j ------ 3,5 
-

1. Functii publice de conducere 
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grad profesional debutant 

Alte biblioteci 

Functii de executie 

I 
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Functia 

Bibliotecar, bibliotecar-arhivist, bibliograf, 
redactor, tehnoredactor, inginer de sistem, 
documentarist, conservator, restaurator, analist 

gradul IA 

Damsa Anisoara 
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3).Functii publice generale de executie (contractual) 

,·--··-········ 
' Nr. i 

crt Funcfia Nivelul studiilor · 
• I 

.... -. I I r-- ·--·-- ·-r-I JAuditor 
I gradul IA s 

Coeficient 

gradul I s 
gradul II s 

2 Consilier, expert, inspector de Actual Propus I 

I 
specialitate, revizor contabil, arhitect, 
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Marceau loan I 2,2 

' 
I 
I 
I 
I 

I 

3 

4 

gradul II 
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1debutant --,-
M;G ' 
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i 12 SefSVU M; G 
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Consilierul primarului/sef formatie M,G 
Portar, paznic, pompier, guard, bufetier, M;G 
manipulant bunuri, curier 

If ngrij itor MIG I 

--·--
$ofer-I Actual tropus 
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I 

I 1/!n j I Parnau Marius 

George Simion M;G I - ~ 1 
2,00 _ .. i _ --- _ ' J 

I Mandra~ Daniel M;G I 1,8 
I -,-
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-----• ··-··-·· ._,., ' ' - ... -- .... _,.... 

l 1Muncitor calificat-1 I I ' I Rodina Florin M;G 1,8 ' I I I I 

II M; G 

III M; G 

IV M;G 

Pop Dorin i I 

1,45 I 
I - - B-;;.-;;; Ale~a-~d~~-- -

Garbouan Maria 
--- -..-I _1,45 Tl ---1 

1 1,42 I ~~---
Cheta Voichita ~-~ ·1 1,42 l 
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I 
I 
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Opris Daniel 

Rodina Maria 

M orar 1ctor l I 
i I 

I I 

1,45 
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7 Muncit -
or necal ificat 

-I M; G 

Groza Lucica 1,42 

I Maghear Maria 1,42 I 
11 - farii sporuri M;G I i l . __ .,_ 

NOL\: 
Salariile de baza stabilite pentru functiile pre-vazute la gradul IA sau treapta IA , potri vit 

nivelului studiilor, de la administratia publica locala, se utilizeaza ~i pentru salarizarea 
functiilor de la cabinetul primarului comunei, ora$ului $i municipiului, precum $i cabinetul 
pre$edintelui consiliului judetean, cabinetul pr1rnarul ui de sector al municipiului Bucurq ti $i 
cabinetul primarului general al municipi ,c( Bucure$ti. 

~I 
PRE$EDINTELE $EDINTEI, &_- ( ! . ~ 

r: '"":: l L.S. Secretarul gen 
Pintican David - Nicolae O ' ...... / Avram Se 

' ,,,. .I ..--- "'<:'11 

CONTRASEMNEAZA, 




